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Ejercicio de redacción de prueba MCT (Parte 1 de 4)

Este documento contiene 4 ejercicios prácticos y están titulados en mayúsculas y resaltados en amarillo. Ej: PRUEBA # 2 - Empresa privada
 
Para hacer el primer ejercicio, modifique una de las siguientes tres plantillas de prueba, incluidas las declaraciones relevantes, para satisfacer las necesidades de su organización. Los ejercicios 2, 3 y 4 siguen el primero. 

Indique cuál prueba ha seleccionado para modificar.

• Si trabaja en la aplicación de la ley o para el ejército, continúe con la prueba n. °1.
• Si trabaja para una empresa privada, continúe con la prueba n. °2.
• Si trabaja con delincuentes sexuales o pacientes, continúe con la prueba n. °3.
• Ninguna de las anteriores, elija una de las tres pruebas que más le interesen.

La función "Seguimiento de cambios" está habilitada para resaltar sus cambios. Mantenga esa función activada. O si lo prefiere, puede realizar sus cambios en un color diferente.

--------

PRUEBA # 1 - Fuerzas de la ley o militares

Modifique la siguiente plantilla con los ajustes necesarios:
1. Actualice la siguiente prueba previa al empleo para su propia agencia o departamento. Revise los 4 temas relevantes a continuación y modifíquelos para que coincidan con las políticas de su agencia. Nota: Una modificación puede incluir cambios de parámetros, definiciones o ejemplos. También pueden incluir reemplazar uno de los temas con un tema más relevante para su agencia.
2. Si es necesario, actualice los cuatro conjuntos de declaraciones relevantes. Deben coincidir con la información que se encuentra en las instrucciones de la prueba preliminar.
3. Asegúrese de que los cuatro conjuntos de declaraciones estén equilibrados.

Actualmente, los 4 temas relevantes son:
R1. Cumplimiento de la política de drogas ilegales de los departamentos
R2. Robo de un artículo valorado en más de $ 300 como adulto
R3. Comisión de delito graves siendo adulto
R4. Vínculos con el terrorismo (tema de comparación)


Plantilla de prueba:
Esta prueba previa al empleo de las fuerzas del orden público le preguntará sobre su participación en estos cuatro temas descalificadores: (1) Vínculos con organizaciones terroristas, (2) Cumplimiento de la política de drogas ilegales del departamento, (3) Robo de un artículo valorado en más de $300 y (4) Comisión de delitos graves.

Primero, queremos asegurarnos de que nadie tenga vínculos con una organización terrorista extranjera. Esto incluye al Estado Islámico en Irak y Siria (ISIS), Al Qaeda, los talibanes o cualquier otra organización terrorista extranjera con operativos en el país.

Los terroristas intentan crear malestar político atacando a las fuerzas del orden, al personal militar y a civiles inocentes. Estas organizaciones subversivas tienen una agenda religiosa o política con el objetivo de destruir los sistemas democráticos de gobierno o simplemente crear terror. La asociación con organizaciones terroristas es un delito grave y se castiga con varios años de prisión.

Si ha estado involucrado con una organización terrorista, piense en las consecuencias. El año pasado, los terroristas mataron a un promedio de 51 personas por día. Violan los derechos humanos básicos e imponen duras penas o la muerte a cualquiera que no esté de acuerdo con sus creencias políticas o religiosas. Estamos comprometidos con la seguridad y protección de nuestros miembros y ciudadanos. Perseguiremos y procesaremos agresivamente a cualquiera que trabaje en nombre de organizaciones terroristas extranjeras.

En segundo lugar, esta prueba le preguntará si ha cumplido con la política de drogas ilegales del departamento de policía. La política de drogas ilegales del departamento establece que un solicitante será descalificado del proceso de contratación si ha usado, comprado, poseído o vendido drogas ilegales duras en los últimos 5 años. Esto incluye cocaína, barbitúricos, metanfetamina, heroína, LSD, alucinógenos como hongos o drogas sintéticas como Spice o K2.

También incluye PCP, hachís o aceite de hachís, esteroides anabólicos, éxtasis, GHB, catinona sintética ("sales de baño"), inhalaciones o aerosoles inhalados para drogarse, abuso de medicamentos recetados, como opioides, que no están escritos para que usted se drogue, o cualquier otra droga ilegal dura similar. La política de drogas ilegales del departamento también establece que un solicitante será descalificado si ha usado, comprado, poseído o vendido marihuana en su forma natural de cannabis en los últimos 3 años.

En tercer lugar, esta prueba le preguntará si, como adulto, ha cometido un robo de un artículo por un valor de más de $300. Un "robo" es tomar o robar la propiedad, los productos, la mercadería o el dinero de otra persona, sin el consentimiento del propietario y con la intención de privarlo de forma permanente. Esto incluye robar en una empresa, en un lugar de trabajo anterior o en otra persona.

Finalmente, esta prueba le preguntará si ha cometido un delito grave, como adulto. Los delitos graves incluyen actos delictivos contra una persona o contra la propiedad, que podrían resultar en su arresto, condena y sentencia de prisión. Esto incluye delitos graves cometidos en la edad adulta, ya sea que lo atrapen o no.

Los ejemplos de delitos graves pueden incluir: cualquier grado de asesinato, agresión sexual o violación, abuso sexual de un menor, que es contacto sexual como adulto con alguien menor de 16 años, pornografía infantil, que incluye posesión, fabricación o distribución, amenaza, violencia doméstica, secuestro, asalto o agresión que resulta en una lesión traumática de otra persona, y perjurio, que es engañar intencionalmente bajo juramento.

En resumen, esta prueba le preguntará sobre su participación en cuatro temas: (1) Vínculos con una organización terrorista, (2) Cumplimiento de la política de drogas ilegales del departamento, (3) Robo de un artículo valorado en más de $300 como adulto, y (4) Comisión de un delito grave en la edad adulta.

Si tiene vínculos con una organización terrorista, ha violado la política de drogas ilegales del departamento, ha cometido un robo de un artículo valorado en más de $300 como adulto o ha cometido un delito grave como adulto, informe al administrador de la prueba ahora.



Declaraciones R1
1- He cumplido con la política de drogas ilegales del departamento.
2- Estoy siguiendo la política de drogas ilegales del departamento.
3- No he violado la política de drogas ilegales del departamento de ninguna manera.
4- No estoy violando la política de drogas ilegales del departamento.
5- He cumplido con la política de drogas ilegales del departamento.
6- He cumplido con la política de drogas ilegales del departamento.
7- Admito haber violado la política de drogas ilegales del departamento.
8- Soy culpable de violar la política de drogas ilegales del departamento.
9- No he cumplido con la política de drogas ilegales del departamento.
10- He incumplido o violado la política de drogas ilegales del departamento.
11- He violado la política de drogas ilegales del departamento de alguna manera.
12- Estoy violando la política de drogas ilegales del departamento.

Declaraciones R2
1- No he robado ningún artículo valorado en más de $300 como adulto.
2- Desde que me convertí en adulto, no he robado artículos de más de $300.
3- No he robado ningún artículo valorado en más de $300 como adulto.
4- No he cometido robo de un artículo valorado en más de $300 como adulto.
5- Soy inocente de robar un artículo que vale más de $300 cuando soy adulto.
6- Como adulto, no he robado un artículo que valga más de $300.
7- Soy culpable de robar un artículo valorado en más de $300 como adulto.
8- He robado artículos por valor de más de $300 como adulto.
9- Como adulto, robé un artículo que valía más de $300.
10- He cometido el robo de un artículo por valor de más de $300 cuando era adulto.
11- Admito haber robado un artículo valorado en más de $300 como adulto.
12- Desde que me convertí en adulto, robé un artículo valorado en más de $300.

Declaraciones R3
1- No he cometido ningún delito grave como adulto.
2- No soy culpable de cometer un delito grave como adulto.
3- Nunca he estado involucrado en ningún delito grave como adulto.
4- Cometer un delito grave es algo que no hice de adulto.
5- No he participado en ningún delito grave como adulto.
6- Como adulto, no he estado involucrado en un delito grave.
7- Como adulto, soy culpable de cometer un delito grave.
8- Como adulto, admito haber participado en un delito grave.
9- Como adulto, soy culpable de estar involucrado en un delito grave.
10- He cometido un delito grave como adulto.
11- He estado involucrado en la comisión de un delito grave como adulto.
12- Soy alguien que ha cometido un delito grave en la edad adulta.

Declaraciones R4
1- No he tenido vínculos con una organización terrorista.
2- No soy culpable de estar involucrado en el pasado con terroristas.
3- No he estado involucrado con una organización terrorista.
4- Trabajar con terroristas es algo que he evitado.
5- Nunca me he asociado con una organización terrorista.
6- En mi pasado, he evitado todas las organizaciones terroristas.
7- Soy culpable de trabajar con una organización terrorista.
8- He estado involucrado con una organización terrorista.
9- En mi pasado he trabajado con una organización terrorista.
10- En ocasiones he trabajado para una organización terrorista.
11- Mis actividades pasadas incluyen trabajar con terroristas.
12- Algo que he hecho es trabajar para un terrorista.


PRUEBA # 2 - Empresa privada

Modifique la siguiente plantilla con los ajustes necesarios:
1- Actualiza la siguiente prueba previa al empleo para tu empresa. Revise los 4 temas relevantes a continuación y modifíquelos para que coincidan con las políticas o necesidades de su empresa. Nota: Una modificación puede incluir cambios de parámetros, definiciones o ejemplos. También pueden incluir la sustitución de uno de los temas por un tema más relevante para su empresa.
2- Si es necesario, actualice los cuatro conjuntos de declaraciones relevantes. Deben coincidir con la información incluida en las instrucciones de la prueba previa.
3- Asegúrese de que los cuatro conjuntos de declaraciones estén equilibrados.

Actualmente, los 4 temas relevantes son:
R1. Uso de drogas ilegales en los últimos 2 años
R2. Divulgación de información confidencial  
R3. Vínculos con pandillas o crimen organizado
R4. Cometer delitos violentos (tema comparativo)


Plantilla de prueba:
Esta prueba le preguntará si ha estado involucrado en estas cuatro actividades descalificantes: (1) delitos violentos, (2) uso de drogas ilegales en los últimos 2 años, (3) divulgación de información confidencial y (4) vínculos con pandillas o crimen organizado.

Primero, nuestra empresa quiere evitar contratar personas que hayan cometido delitos violentos. La violencia en el trabajo es una preocupación para muchas empresas. Puede tener un efecto negativo en el clima laboral de todos los empleados. Las investigaciones muestran que las personas con antecedentes de delitos violentos tienen más probabilidades de volverse violentas contra sus compañeros de trabajo.

Los delitos violentos son actos delictivos graves contra una persona que podrían resultar en su arresto o condena. Los ejemplos podrían incluir asalto con un arma mortal, homicidio, robo a mano armada, violación o secuestro. Los delitos violentos son una preocupación para la empresa, incluso si nunca fue arrestado o procesado.

En segundo lugar, esta prueba preguntará sobre el uso de drogas ilegales. Específicamente, queremos saber si ha consumido drogas ilegales en los últimos 2 años. Ejemplos de drogas ilegales incluyen: cocaína, heroína, éxtasis, LSD, PCP, metanfetamina, marihuana, marihuana sintética o cualquier otra droga ilegal.

Por último, queremos asegurarnos de que ningún empleado esté asociado con pandillas o con el crimen organizado. Esto incluye ser miembro de una pandilla o grupo del crimen organizado, brindar asistencia o recibir un beneficio personal de estos grupos.

Las pandillas y los grupos del crimen organizado cometen delitos graves y son un problema en muchas comunidades. Asociarse con una pandilla o con un grupo del crimen organizado es un delito grave. Puede ser castigado con muchos años de prisión. Estamos comprometidos con la seguridad y protección de nuestra ciudad. Perseguiremos y procesaremos agresivamente a cualquier persona que trabaje en nombre de una pandilla o un grupo del crimen organizado.

En resumen, esta prueba le preguntará sobre cada uno de los siguientes cuatro temas descalificadores: (1) delitos violentos, (2) uso de drogas ilegales en los últimos 2 años, (3) divulgación de información confidencial y 4) vínculos con pandillas o crimen organizado.

Si ha estado involucrado con pandillas o crimen organizado, ha usado drogas ilegales en los últimos 2 años, ha divulgado información confidencial o tiene vínculos con una pandilla o crimen organizado, por favor informe al administrador de la prueba ahora.

Declaraciones R1
1- No he consumido drogas ilegales en los últimos 2 años.
2- No consumí drogas ilegales en los últimos 2 años.
3- Soy inocente del uso de drogas ilegales en los últimos 2 años.
4- En los últimos 2 años, no he consumido drogas ilegales.
5- En los últimos 2 años, no he consumido drogas ilegales.
6- En los últimos 2 años, nunca he consumido drogas ilegales.
7- Admito haber usado drogas ilegales en los últimos 2 años.
8- Soy culpable de consumir drogas ilegales en los últimos 2 años.
9- He consumido algunas drogas ilegales en los últimos 2 años.
10- He consumido drogas ilegales en los últimos 2 años.
11- En los últimos 2 años, usé algunas drogas ilegales.
12- En los últimos 2 años, tomé algunas drogas ilegales.

Declaraciones R2
1- No he divulgado información confidencial de la empresa.
2- Soy inocente de divulgar información confidencial de la empresa.
3- En un trabajo anterior, nunca divulgué información confidencial.
4- Nunca he divulgado información confidencial de la empresa.
5- En un trabajo anterior, no divulgué información confidencial.
6- Nunca divulgué información confidencial de la empresa.
7- He divulgado información confidencial de la empresa.
8- Admito haber divulgado información confidencial de la empresa.
9- Soy culpable de divulgar información confidencial de la empresa.
10- En un trabajo anterior, divulgué información confidencial.
11- He divulgado información confidencial de la empresa.
12- En un trabajo anterior, divulgué información confidencial.



Declaraciones R3
1- Nunca he tenido vínculos con ninguna pandilla ni con el crimen organizado.
2- No he tenido vínculos anteriores con una pandilla o con el crimen organizado.
3- Nunca me he asociado con ninguna pandilla o crimen organizado.
4- Asociarme a pandillas o al crimen organizado es algo que he evitado.
5- No me he asociado con ninguna pandilla o crimen organizado.
6- Nunca he trabajado con pandillas ni con el crimen organizado.
7- En el pasado trabajé con una pandilla o con el crimen organizado.
8- Me he asociado con una pandilla o crimen organizado en el pasado.
9- Me he involucrado con una pandilla o con el crimen organizado.
10- He trabajado con una pandilla o con el crimen organizado en el pasado.
11- En mi pasado, soy culpable de trabajar con una pandilla o con el crimen organizado.
12- He tenido vínculos en el pasado con una pandilla o el crimen organizado.

Declaraciones R4
1- Nunca he cometido un crimen violento en el pasado.
2- No cometí ningún delito violento en el pasado.
3- Soy inocente de haber cometido todos y cada uno de los delitos violentos.
4- Cometer delitos violentos es algo que no he hecho.
5- No he participado en la comisión de un delito violento.
6- En el pasado, no he cometido un crimen violento.
7- He estado involucrado en la comisión de un crimen violento.
8- En el pasado cometí un crimen violento.
9- Soy culpable de haber cometido un delito violento en el pasado.
10- En el pasado, he cometido un crimen violento.
11- He participado en la comisión de un delito violento.
12- Soy alguien que ha cometido un delito violento.


PRUEBA # 3 - Los condenados por delitos sexuales o pacientes

Modifique la siguiente plantilla con estos ajustes:
1- Actualice la prueba para uno o sus pacientes, en libertad condicional o en libertad condicional. Esto puede incluir reemplazar uno de los temas, ajustar el marco de tiempo, las definiciones, etc.
2- Actualice los cuatro conjuntos de declaraciones relevantes.
3- Asegúrese de que los cuatro conjuntos de declaraciones estén equilibrados.

Actualmente, los 4 temas relevantes son:
R1. Reportó todo contacto sexual no autorizado con otro adulto en los últimos 6 meses.
R2. Reportó toda la pornografía vista en los últimos 6 meses.
R3. Reportó todo el uso de drogas ilegales o el consumo de alcohol de los últimos 6 meses.
R4. Contacto sexual con un menor desde que fue liberado (tema de comparación)

Plantilla de prueba:
Recientemente llenó un formulario de evaluación. En el formulario de evaluación, admitió algunas cosas sobre su comportamiento anterior. Su agente desea confirmar que fue veraz en su divulgación. Esta prueba le preguntará si: (1) Ha tenido contacto sexual con un menor desde que fue liberado, (2) Reportó todo contacto sexual no autorizado con un adulto en los últimos 6 meses, (3) Reportó toda la pornografía vista en los últimos 6 meses y (4) Reportó todo uso de drogas ilegales o consumo de alcohol de los últimos 6 meses.

Primero, su agente quiere saber si ha tenido contacto sexual con un menor desde que fue liberado. En esta prueba, el término "contacto sexual" significa tocar los órganos sexuales de otra persona para la excitación sexual o la gratificación de cualquiera de las personas. Los órganos sexuales son los senos, las nalgas, la vagina, el ano o el pene. Y un menor es una persona menor de 18 años.

¿Ha cometido una nueva infracción desde que fue liberado en la sociedad? ¿Ha tenido algún contacto sexual con un menor desde que fue liberado? Si es así, informe al administrador de la prueba ahora.

En segundo lugar, su agente desea confirmar que fue honesto en su divulgación sobre cualquier contacto sexual no autorizado con otros adultos en los últimos 6 meses. Un adulto es una persona mayor de 18 años.

Se requiere la aprobación de su Agente de Reintegración antes de establecer una relación sexual, íntima o de citas con otro adulto. En su divulgación, debería haber informado todas y cada una de las incidencias en los últimos 6 meses en las que haya tenido contacto sexual con otro adulto sin la autorización o aprobación de su Agente.

Nuevamente, en esta prueba, el término "contacto sexual" significa tocar los órganos sexuales de otra persona para excitar o gratificar sexualmente a cualquiera de ellas. Los órganos sexuales incluyen los senos, las nalgas, la vagina, el ano o el pene. Y un adulto es una persona de 18 años de edad o mayor. ¿Ha informado de todo contacto sexual no autorizado con un adulto en los últimos 6 meses?

En tercer lugar, su Agente desea confirmar que fue honesto en su divulgación sobre toda la pornografía que haya visto o accedido en los últimos 6 meses.

Ver o acceder a pornografía incluye mirar o enfocarse en imágenes sexualmente estimulantes impresas o por medios electrónicos, como a través de Internet, mensajería o mensajes de texto. Ver pornografía NO incluye imágenes que aparezcan incidentalmente y de las que inmediatamente te alejaste. ¿Reportó alguna y toda la pornografía que ha visto en los últimos 6 meses?

Por último, su agente desea confirmar que en su divulgación informó sobre todo el consumo de alcohol o drogas ilegales utilizadas en los últimos 6 meses.

Debería haber indicado en su divulgación todo el alcohol y las sustancias controladas que haya consumido o poseído en los últimos 6 meses. También debería haber indicado las veces que pudo haber ingresado a las instalaciones de cualquier negocio donde la venta o el consumo de alcohol sea la función principal, sin la aprobación previa de su Agente de Reintegración.

Las drogas ilegales incluyen cocaína, heroína, crack, éxtasis, metanfetamina, alucinógenos, marihuana, marihuana sintética y cualquier otra droga ilegal. Esto también incluye parafernalia, a menos que sea recetada por un médico calificado. ¿Denunció todas y cada una de las drogas ilegales consumidas en los últimos 6 meses? ¿Reveló todo el alcohol consumido en los últimos 6 meses?

En resumen, esta prueba para su Agente le preguntará acerca de su participación en 4 temas de interés: (1) Contacto sexual con un menor, desde que fue liberado, (2) Contacto sexual no autorizado no reportado con un adulto, en los últimos 6 meses, (3) Ver o acceder a pornografía no reportado en los últimos 6 meses, y (4) Uso de drogas ilegales o consumo de alcohol no reportado en los últimos 6 meses

Si ha tenido contacto sexual con un menor desde que volvió a ingresar a la sociedad, o ha tenido contacto sexual no autorizado con un adulto en los últimos 6 meses, ha visto o accedido a pornografía en los últimos 6 meses, o ha consumido alcohol o drogas ilegales en durante los últimos 6 meses que no informó en su divulgación, informe al supervisor de la prueba ahora. De esta manera, puede actualizar su divulgación antes de realizar este examen.

Declaraciones R1
1- Denuncié cualquier contacto sexual no autorizado con adultos en los últimos 6 meses.
2- Revelé cualquier contacto sexual no autorizado con adultos durante los últimos 6 meses.
3- Fui sincero sobre mi contacto sexual no autorizado con adultos en los últimos 6 meses.
4- Di un informe veraz sobre mi contacto sexual no autorizado con adultos en los últimos 6 meses.
5- Reporté todo contacto sexual no autorizado con adultos en los últimos 6 meses.
6- Fui sincero sobre el contacto sexual no autorizado con adultos en los últimos 6 meses.
7- He tenido contacto sexual no autorizado no reportado con un adulto en los últimos 6 meses.
8- No revelé todo contacto sexual no autorizado con adultos durante los últimos 6 meses.
9- Mentí sobre mi contacto sexual no autorizado con adultos durante los últimos 6 meses.
10- No denuncié todos los contactos sexuales no autorizados con adultos durante los últimos 6 meses.
11- En los últimos 6 meses, tuve contacto sexual no autorizado con un adulto que no denuncié.
12- Fui deshonesto acerca de mi contacto sexual no autorizado con adultos en los últimos 6 meses.

Declaraciones R2
1- Reporté toda la pornografía que vi durante los últimos 6 meses.
2- He revelado todas las veces que accedí a pornografía durante los últimos 6 meses.
3- Fui honesto en mi revelación sobre mi visualización de pornografía en los últimos 6 meses.
4- Fui sincero sobre mi visualización o acceso a pornografía en los últimos 6 meses.
5- No tengo ningún acceso a pornografía no denunciada de los últimos 6 meses.
6- Di un informe real sobre toda la pornografía que vi en los últimos 6 meses.
7- He accedido o visto alguna pornografía en los últimos 6 meses que no denuncié.
8- No denuncié toda la pornografía que he visto o accedido en los últimos 6 meses.
9- Admito que estoy escondiendo algo de pornografía que vi en los últimos 6 meses.
10- Mentí en mi divulgación sobre ver o acceder a pornografía en los últimos 6 meses.
11- No revelé todas las veces que vi pornografía en los últimos 6 meses.
12- Tengo acceso o visualización de pornografía no denunciada durante los últimos 6 meses.

Declaraciones R3
1- 1- No he tenido ningún consumo ilegal de drogas o alcohol no reportado en los últimos 6 meses.
2- 2- Reporté todo el consumo de alcohol y drogas ilegales en los últimos 6 meses.
3- 3- Denuncié todas las drogas ilegales y el alcohol consumido en los últimos 6 meses.
4- 4- Fui sincero en mi revelación sobre el uso de drogas ilegales y alcohol en los últimos 6 meses.
5- 5- Reporté todas las drogas ilegales consumidas y el alcohol consumido en los últimos 6 meses.
6- 6- Fui honesto sobre mi consumo de alcohol y drogas ilegales en los últimos 6 meses.
7- 7- Fui deshonesto acerca de mi consumo de drogas ilegales y alcohol en los últimos 6 meses.
8- 8- En los últimos 6 meses, tuve algún consumo ilegal de drogas o alcohol no reportado.
9- 9- En los últimos 6 meses, consumí alcohol o drogas ilegales que no denuncié.
10- 10- No reporté todo mi consumo de drogas ilegales o alcohol de los últimos 6 meses.
11- 11- He usado drogas ilegales o alcohol en los últimos 6 meses que dejé fuera de mi divulgación.
12- 12- Fui deshonesto sobre mi consumo de drogas ilegales o alcohol en los últimos 6 meses.
Declaraciones R4
1- No he tenido ningún contacto sexual con un menor desde que fui liberado a la sociedad.
2- Desde mi liberación, no he tenido ningún contacto sexual con un menor.
3- He evitado tener cualquier contacto sexual con un menor, desde que fui liberado en sociedad.
4- Desde mi liberación en la sociedad, nunca tuve contacto sexual con un menor.
5- Soy inocente de todo contacto sexual con un menor, desde que fui liberado.
6- Desde mi liberación a la sociedad, no he tenido ningún contacto sexual con un menor.
7- Soy culpable de tener contacto sexual con un menor, desde que fui liberado a la sociedad.
8- El contacto sexual con un menor, desde que fui liberado, es algo que he hecho.
9- Admito que he tenido contacto sexual con un menor desde que fui liberado en sociedad.
10- Desde mi liberación a la sociedad, he tenido algún contacto sexual con un menor.
11- Admito que desde que fui liberado he tenido algún contacto sexual con un menor.
13- Desde mi liberación en la sociedad, he tenido contacto sexual con un menor.



Ejercicio de redacción de prueba MCT (Parte 2 de 4)

Con la prueba creada o actualizada del ejercicio 1 anterior, haga lo siguiente:

• Si revisó la prueba n. ° 1, cambie la prueba de pre-empleo a una para empleados actuales o transferencias laterales.

• Si revisó la prueba n. ° 2 para una empresa privada, cambie la prueba previa al empleo a una para los empleados actuales.

• Si revisó la prueba n. ° 3 para delincuentes sexuales, cambie la prueba de una que se usa en terapia continua o de mantenimiento a una para una prueba para delincuentes por primera vez (es decir, ¿cometió el delito?)
Inserte aquí su prueba revisada.




Ejercicio de redacción de prueba MCT (Parte 3 de 4)

En este ejercicio, utilizará la plantilla parcialmente completada a continuación para escribir una nueva prueba previa al empleo sobre los siguientes 4 temas:

• R1- Uso de drogas
• R2- Robar
• R3- Sobornos
• R4- Delitos violentos

Puede consultar el ejercicio 1 de redacción de la prueba MCT como referencia.

PARTE UNO: Escriba las instrucciones previas a la prueba correspondientes para los 4 temas relevantes que se muestran a continuación. Deberá agregar detalles como marcos de tiempo, montos de valor, ejemplos, multas, etc.

• R1- Uso de drogas
• R2- Robar
• R3- Sobornos
• R4- Delitos violentos


	Introducción

Esta prueba le preguntará sobre los siguientes cuatro temas: (1) delitos violentos, (2) uso de drogas, (3) robo a un empleador anterior y (4) soborno.


	Primer Párrafo (R4)

Para empezar, queremos asegurarnos de que ninguno de nuestros empleados haya estado involucrado en delitos violentos en el pasado. [Dar una definición de delitos violentos]

[Mencione al menos tres ejemplos de delitos violentos]

[Mencione el número de años de prisión si lo descubren]



	Segundo Párrafo (R1)

En segundo lugar, esta prueba le preguntará sobre su participación pasada en el uso de drogas.

[Mencione ejemplos de drogas ilegales por nombre o categoría]

[Mencione el período de tiempo en cuestión, como los últimos dos años]



	Tercer Párrafo (R2)

En tercer lugar, esta prueba le preguntará sobre su participación pasada en el robo de un empleador anterior.

[Dé una definición de robo, si es necesario]

[Mencione ejemplos de cosas que podrían robarse]

[Mencione un valor mínimo de los artículos robados, si es necesario para aclarar]




	Cuarto Párrafo (R3)

Finalmente, esta prueba le preguntará sobre su participación pasada en sobornos en lugares de trabajo anteriores.

[Dar una definición de soborno, si es necesario]

[Mencione ejemplos de soborno]



	Párrafo de resumen

En resumen, esta prueba le preguntará acerca de los siguientes cuatro problemas: [enumere los cuatro problemas]



Si ha estado involucrado en [enumere los cuatro problemas], notifique al administrador de la prueba ahora.









Ejercicio de redacción de prueba MCT (Parte 4 de 4)

Escriba las declaraciones relevantes para estos 4 temas. Luego, asegúrese de que estén equilibrados. (mismo largo)

Declaraciones R1 (1-6 son verdaderas y 7-12 son falsas) - Consumo de drogas ilegales
1- No soy culpable
2- Nunca he
3- Soy inocente
4- He evitado
5- El consumo de drogas ilegales es algo
6- En el pasado
7- Soy culpable
8- Admito
9- Me he involucrado
10- Yo consumí
11- Consumir drogas ilegales es algo
12- En el pasado


Declaraciones R2 (1-6 son verdaderas y 7-12 son falsas): Robo a un empleador anterior
1- No soy culpable
2- Nunca he
3- Soy inocente
4- En el pasado
5- Con empleadores anteriores
6- En mi trabajo pasado
7- Soy culpable
8- Admito
9- Me he involucrado
10- En el pasado
11- A empleadores anteriores
12- He


Declaraciones R3 (1-6 son verdaderas y 7-12 son falsas) – Soborno
1- He evitado
2- Nunca he
3- Soy inocente
4- Yo nunca
5- En el pasado
6- En trabajos anteriores
7- Soy culpable
8- Admito
9- He estado involucrado
10- He
11- Acepté
12- En el pasado

Declaraciones R4 (1-6 son verdaderas y 7-12 son falsas) – Comisión de crímenes violentos
1- No soy culpable
2- Nunca he
3- Soy inocente
4- No tengo
5- En el pasado
6- En mi pasado
7- Soy culpable
8- Admito
9- Me he involucrado
10- En el pasado
11- En mi pasado
12- Estuve involucrado
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